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ПРОТОКОЛ № 4 
заседания межведомственной комиссии 
по охране труда МО «Нукутский район»

Администрация МО «Нукутский район» 
Конференц -  зал

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ:

Заместитель мэра -
Начальник Управления экономического развития 
и труда Администрации муниципального 
образования «Нукутский район»
(далее -  МО «Нукутский район»):

СЕКРЕТАРЬ КОМИССИИ:

Консультант по управлению охраной труда 
Администрации МО «Нукутский район»

ЧЛЕНЫ КОМИССИИ:

Ведущий специалист -  эксперт ТО УРПН 
по Иркутской области в Заларинском, 
Балаганском и Нукутском районах

Начальник отдела сельского хозяйства 
Администрации МО «Нукутский район»

Начальник отдела образования 
Администрации МО «Нукутский район»

Председатель объединения профсоюзов 
образования МО «Нукутский район»

Консультант по труду 
Администрации МО «Нукутский район»

21 ноября 2023 г.
11-00 ч.

Н.А.Платонова

Т.П.Суборова

П.В.Тоглоев

А.С.Геленкенов

B.И.Горохова 

С.Я. Зурбанова

C.О.Севернюк
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Специалист по охране труда ООО «Наран»

Специалист по охране труда 
МБДОУ Новонукутский детский сад № 2

И.И.Бердникова

А.Г.Батуева

Представитель объединения работодателей 
МО «Нукутский район»,
Директор МБОУ Зунгарская ООШ: JI. Д. Федорова

ПРИГЛАШЕННЫЕ:

Заведующий
МБДОУ Новонукутский детский сад № 6 О.Н.Молоканова

Заведующий
МБДОУ Хадаханский детский сад С.П.Сайдукова

1. Об исполнении решений протокола заседания МВК по охране труда МО 
«Нукутский район» № 3 от 14.09.2023 года.________________

(Платонова Н.А., Суборова Т.П.)

1. Информацию принять к сведению;

2. Информация о результатах ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права в подведомственных организациях Администрации МО 
«Нукутский район» за 10 месяцев 2023 года.

РЕШИЛИ:

1. Информацию принять к сведению;

2. Консультанту по управлению охраной труда (Суборова Т.П.) Администрации МО 
«Нукутский район» направить служебную записку на имя Мэра МО «Нукутский 
район» о привлечении к дисциплинарному взысканию за ненадлежащее исполнение 
трудовых обязанностей руководителя МБДОУ Новонукутский детский сад № 2 
Молоканову О.Н.;

Срок исполнения до 30 ноября 2023 года;

3. Заведующему МБДОУ Хадаханский детский сад (Сайдукова С.П.) в дальнейшем
не допускать нарушения по исполнению трудового законодательства в сфере охраны

РЕШИЛИ:

(Платонова Н.А., Горохова В.И., Федорова Л.Д., 
Молоканова О.Н., Сайдукова С.П.,Суборова Т.П.)

труда;

Срок исполнения - постоянно;



3. Об исполнении Межведомственного плана мероприятий по улучшению условий 
труда, профилактике производственного травматизма и профессиональной 
заболеваемости в Иркутской области на 2023-2025 годы на территории МО 
«Нукутский район» в 2023 году.

(Платонова Н.А., Тоглоев П.В., Федорова Л.Д.,
Зурбанова С.Я., Федорова Л.Д., Севернюк С.О.,
Горохова В.И., Бердникова И.И.,Суборова Т.П.)

РЕШИЛИ:

1. Информацию принять к сведению;

2. Рекомендовать ТО УРПН по Иркутской области в Заларинском, Балаганском и 
Нукутском районах (Тоглоев П.В.):

- постоянно проводить информационно -  разъяснительную и методическую 
работу среди граждан и работодателей МО «Нукутский район» по вопросам 
охраны труда, в том числе трудового законодательства в сфере охраны труда, 
профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

- принимать активное участие в семинарах, совещаниях, круглых столах по 
вопросам охраны труда, сохранения здоровья работников;

Срок исполнения — постоянно;

3. Рекомендовать Председателю объединения профсоюзов образования МО 
«Нукутский район» (Зурбанова С.Я.):

- активизировать информационно -  разъяснительную и методическую работу 
среди работников и работодателей МО «Нукутский район» по вопросам охраны 
труда, в том числе трудового законодательства в сфере охраны труда, специальной 
оценки условий труда, профилактике производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний, функционирования системы управления охраной 
труда и управления профессиональными рисками, внедрения концепции «Нулевой 
травматизм», по финансовому обеспечению предупредительных мер по 
сокращению производственного травматизма и профессиональной 
заболеваемости;

- принимать активное участие в семинарах, совещаниях, круглых столах по 
вопросам охраны труда, сохранения здоровья работников;

- регулярно опубликовывать материалы по охране труда, в том числе по 
профилактике производственного травматизма и профессиональной 
заболеваемости на официальных сайтах, на страницах официальных аккаунтов в 
социальных сетях и в газете «Свет Октября»;

- постоянно обучать по охране труда уполномоченных по охране труда первичных 
профсоюзных организаций;

- активизировать общественный контроль за соблюдением прав и законных 
интересов работников в сфере охраны труда;



- постоянно проводить мероприятия по формированию здорового образа жизни, 
внедрение программ укрепления здоровья на рабочем месте, в том числе 
профилактике курения и помощи отказа от табака, продвижение принципов 
здорового питания, снижения потребления алкоголя;

Срок исполнения -  постоянно;

4. Рекомендовать представителю объединения работодателей МО «Нукутский 
район», директору МБОУ Зунгарская ООШ (Федорова Л.Д.):

- проводить мониторинг по соблюдению трудового законодательства в сфере 
охраны труда, в том числе:

а) своевременное прохождение обучения по охране труда работников организаций 
и руководителей;

б) обеспечение работников сертифицированными средствами индивидуальной и 
коллективной защиты, санитарно — бытовыми помещениями, лечебно -  
профилактическими средствами в соответствии с установленными нормами;

в) проведение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и 
периодических (в течении трудовой деятельности) медосмотров работников;

г) установление компенсаций за тяжелую работу и работу с вредными и (или) 
опасными условиями труда;

- проводить работу по применению профессиональных стандартов для 
должностей, профессий и специальностей отдельных работников (специалистов), 
занятых на наиболее травмоопасных, технически и технологически емких 
производствах;

- проводить мониторинг проведения специальной оценки условий труда, 
разработки и реализаций мероприятий по улучшению условий и охраны труда по 
её итогам;

- проводить мониторинг разработки, внедрения и актуализации системы 
управления охраной труда в организациях, включающей в том числе проведение 
оценки профессиональных рисков;

- постоянно проводить мероприятия по формированию здорового образа жизни, 
внедрение программ укрепления здоровья на рабочем месте, в том числе 
профилактике курения и помощи отказа от табака, продвижение принципов 
здорового питания, снижения потребления алкоголя;

- обеспечение превентивных мероприятий по профилактике профессиональных 
заболеваний (обеспечение безопасных условий труда, применение современных 
СИЗ, проведение предварительных и периодических медицинских осмотров, 
проведение общеоздоровительных, общеукрепляющих мероприятий, обеспечение 
работников молоком и лечебно -  профилактическим питанием и др.).

Срок исполнения -  постоянно.



Заместитель мэра -
Начальник Управления экономического 
развития и труда Администрации 
МО «Нукутский район» Н.А.Платонова

Секретарь межведомственной комиссии 
по охране труда МО «Нукутский район», 
консультант по управлению охраной труда 
Администрации МО «Нукутский район»:

/
Т.П.Суборова




